附件2
西 南 林 业 大 学

外  聘 、返  聘  教  师  申  请  表

申请单位：

	申请理由：



	外聘、返聘教师简历

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	毕业

学校
	
	所学

专业
	

	学历
	
	职称
	
	工作单位
	

	住址
	
	联系电话
	

	有无高校教学经历
	
	是否从事过本专业

课程的教学
	

	试讲考核评价
	

	承担课程名称
	授课时间
	学时数
	课时津贴数

	
	
	
	

	院（系、部）负责人意见：
                                             签 字：

                                                    年   月  日

	教务处或研究生处意见：

               签 字：

          年  月  日
	人事处意见：

                   签 字：

                 年  月  日

	备注：该表由申请单位填写，拟聘人员须提供身份证、学历证和职称证复印件；各单位请按表格设计顺序签署意见，最后交人事处审批。


附件3

西 南 林 业 大 学
外聘、返聘教师考核登记表
	姓    名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	所在单位
	

	职    称
	
	学   历
	

	联系电话
	

	聘用单位
	
	聘用时间
	

	任课班级
	
	聘任课程
	

	考

核

情

况


	教学态度
	教学过程
	教学效果
	综合评价

	
	
	
	
	

	聘用单位

意 见
	                           盖 章

                         年  月  日

	人事处

意见
	签 名

                         年  月  日


附件4
西 南 林 业 大 学
外  聘 、返  聘  教  师  协  议  书
甲方：西南林业大学_________院（系、部）    

乙方：_________ 

经甲乙双方协商，现甲方聘用乙方在其处担任______学年第__________学期_____________课程的教学任务。为了明确甲乙双方合法权益，特签订如下协议：

一、甲方义务

（一）向乙方提供所任课程的教学大纲、教材及统一制订的授课计划，或委托乙方在规定时间内制订授课计划（无统一授课计划的课程）。
    （二）为乙方提供备课及教学的基本用品，如备课纸、教案表、学生实习报告纸等。
    （三）检查乙方各教学环节按学校规定的执行情况。

（四）乙方完成各教学环节，并按学校规定时间上交有关教学文件，甲方向乙方按照每学时_____元人民币的标准发放课时酬金，如乙方发生教学事故或严重违约，按《西南林学院教学事故认定及处理办法》（西林〔2005〕93号文件）处理，扣发相应课时酬金。
二、乙方义务
    （一）按甲方规定时间上交有关教学文件包括教学进程表、教案、试卷、试卷分析、学生成绩及作业、实习报告等教学相关资料。
    （二）保质保量完成甲方交给的教学任务：在教学大纲的要求下，按教学计划拟订的进度授课，及时为学生答疑解惑，及时地吸纳学生及教务处、系（部）反馈的教学意见。 
    （三）自觉遵守学校和学院的各项教学规章制度，做到不迟到、不早退、有事需提前2天向学院和教务处请假调课、不得私自调课等。
    （四）自觉接受教务处和甲方的教学监督、检查和考核，按时参加甲方组织教学月查和期末教学检查。
    （五）向甲方提供联系方法，并确保通讯联络保持畅通。

（六）该协议一式四份，聘用单位、教务处、人事处和受聘人各一份。

甲方：_________              乙方：_________

单位名称：                        

（盖 章）    

年    月    日    
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